PH Zug

Die Padagogische Hochschule Zug ist eine innovative Hochschule mit rund 130 Mitarbeitenden. Sie ist
in den vier Leistungsbereichen Ausbildung, Weiterbildung & Beratung, Dienstleistungen sowie For-
schung & Entwicklung tétig.

Das Institut fuir Bildungsmanagement und Bildungsékonomie IBB ist ein Hochschulinstitut der Padago-
gischen Hochschule Zug, das sich mit Forschung und Wissenstransfer beschéftigt. Das IBB hat einen
Forschungs- und Entwicklungsauftrag, versteht sich aber auch als Serviceeinrichtung fur Lehrkréafte,
Schulleitungen, Schulpflegen, Kantone, Ministerien und Institutionen, die sich mit der Qualitat und Ent-
wicklung von pédagogischen Einrichtungen beschaftigen. Im Sinne von ,Responsible Science” (in un-
serer Arbeit in der Praxis, mit der Praxis und fiir die Praxis) arbeiten wir an thematisch breit angelegten
Projekten, die fur die Wissenschatft, die Bildungspraxis und die Bildungspolitik hoch relevant sind. Ne-
ben Sondierungsprojekten bearbeitet das IBB vor allem mehrjahrige Langsschnittprojekte, die auch na-
tionale und internationale sowie interdisziplinare Studien umfassen. Das IBB arbeitet mehrebenenana-
lytisch, multiperspektivisch sowie multimethodisch (quantitativ, qualitativ sowie mix-method) und entwi-
ckelt auch eigene Instrumente.

Projekte am IBB lassen sich in der Regel einem der drei Themenbereiche zuordnen:

1. Lehrerbildung, FUhrungskrafteentwicklung und Personalmanagement im Bildungsbereich
2. Organisation, Qualitat und Entwicklung im Bildungsbereich
3. Jugendforschung (Bildung und Perspektiven)

Die PH Zug sucht ab sofort oder nach Vereinbarung eine*n

Wissenschaftliche*r Praktikant*in bzw. wissen-
schaftliche Assistenz/Mitarbeitende*r (25-75%,
ggf. mit Promotionsmadglichkeit) oder wissen-
schaftliche Hilfskraft (ca. 10% bzw. 20 Stunden
pro Monat, flexibel) im Rahmen des Projekts
«Kompetenzprofil Schulmanagement»

Zu lhren Aufgaben gehdren die Aufbereitung, Analyse und Publikation der gesammelten Daten im
Projekt Kompetenzprofil Schulmanagement (KPSM). Das KPSM Self-Assessment ist in enger Koope-
ration mit Experten fir Schulleitung und Eignungsdiagnostik aus Wissenschaft und Praxis sowie mit
padagogischen Fiuhrungskréften entstanden. Es ist ein Angebot speziell fir Schulleiterinnen und Schul-
leiter sowie an Fuhrungstatigkeit interessierte Lehrkrafte und Mitglieder von Projekt- und Steuergrup-
pen. KPSM umfasst allgemeine Kompetenzen padagogischer Fiihrung sowie tatigkeitsbezogene Kom-
petenzen padagogischer Fiihrung. Mehr Informationen unter www.Bildungsmanagement.net/KPSM.

Ihr Profil

* Abgeschlossene Ausbildung und Erfahrung im Bereich Personlichkeitsforschung/Eignungsdiagnos-
tik

» Abgeschlossenes oder laufendes Lehramtsstudium, Studium in Pédagogik/ Erziehungswissen-
schaft, Psychologie oder Soziologie

» Kenntnisse und Erfahrung in der quantitativen (und qualitativen) Forschung

* Interesse an der Mitarbeit im Bereich der empirischen Bildungsforschung und Evaluation

*  Weiterflihrende statistische Anwendungskenntnisse mit entsprechenden Software-Kenntnissen
(z.B. R, Mplus, SPSS)

» Sicherer Umgang mit MS-Office, insbesondere Excel, Word und PowerPoint

» Selbststandigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit (bilateral,
Gruppe, online, Prasenz), Engagement und Zuverléassigkeit

» Fahigkeit zum eigenstandigen wissenschaftlichen sowie systematischem Arbeiten

» Gute Englischkenntnisse

» Sehr guter Internetzugang bei Arbeiten von zuhause aus

Unser Angebot

» Mitarbeit in einem spannenden, innovativen und international viel beachteten Projekt

» Mitarbeit in einem im deutschsprachigen Raum (Schweiz, Deutschland, Osterreich, Liechtenstein),
aber auch international stark vernetzten Team

» Vertieftes wissenschaftliches Arbeiten im Bereich der empirischen Bildungsforschung mit Praxisbe-
zug

» Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen, die mit Know-How und Engagement, sowie viel
Teamspirit und Heiterkeit gemeinsam kreativ sind, und dabei auch Raum bieten fir Vielfaltigkeit

» Betreuung und Beratung durch erfahrene und international beachtetet Forscherinnen und Forscher

» Auf Wunsch Mdglichkeit einer eigenen Qualifikationsarbeit


http://www.bildungsmanagement.net/KPSM

» flexible Arbeitszeiten und Arbeitsort (vor Ort in der Schweiz, im Homeoffice, mit Anbindung an eine
deutsche Hochschule, mit der das IBB kooperiert)

Sind Sie interessiert?

Dann freuen wir uns auf lhre elektronische Bewerbung an nadine.schneider@phzg.ch. Diese nehmen
wir gerne bis spatestens 22.08.2021 entgegen. Bitte legen Sie, wenn mdglich, gern lhre Abschlussar-
beit oder eine andere schriftliche Ausarbeitung als Referenz bei. Falls Sie als Praktikant*in eine friihzei-
tigere Riickmeldung benétigen, machen Sie dies bitte in Ihrem Anschreiben explizit. Fiir néhere Aus-
kiinfte zur Stelle wenden Sie sich bitte an Herrn Stephan Gerhard Huber, Leiter IBB (stephan.hu-
ber@phzg.ch) und Herrn Marius Schwander, Mitarbeiter IBB (marius.schwander@phzg.ch).

Mehr Informationen zur PH Zug finden Sie unter www.phzg.ch
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